REGLAMENTO DE LA DIRECCION DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFQRMACION
PUBLICA'Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL MUNICIPIO DE ACAMBARO

Periddico Oficial del Gobierno del Estado

Afio CIV Guanajuato, Gto., a 13 de julio del 2018 NUmero
Tomo CLV 140

Segunda Parte

Presidencia Municipal — Acadmbaro, Gto.

Reglamento de la Direccion de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del 05
Municipio de Acambaro

EL CIUDADANO LICENCIADO GERARDO JAVIER ALCANTAR SAUCEDO, PRESIDENTE DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE ACAMBARO, ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS
HABITANTES DEL MISMO, HAGO SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115, FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 117, FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO; ARTICULOS 1,4, 23, 24 FRACCION V, 25 Y 27 FRACCION V DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 76,
FRACCION I, INCISOS B), 236, 237 Y 239 FRACCION | DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO, EN SESION ORDINARIA DE AYUNTAMIENTO, NUMERO 122 CIENTO
VEINTIDOS DE FECHA 31 TREINTA Y UNO DEL MES DE MAYO DEL ANO 2018 DOS MIL DIECIOCHO,
APROBO EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO DE LA DIRECCION DE TRANSPARENCIA, ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL MUNICIPIO DE
ACAMBARO

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DEL OBJETO DEL REGLAMENTO

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico e interés social, de observancia general y obligatoria,
en materia de transparencia y acceso a la informacion.

Tiene por objeto establecer los principios, bases generales y regular los procedimientos para garantizar el
derecho de acceso a la informacion en posesion de cualquier autoridad del Gobierno y Administracion Publica



Municipal de Acambaro, protecciéon de datos personales e informacién confidencial de toda persona en
posesién de los sujetos obligados, la integracion, funcionamiento y atribuciones del Comité de Transparencia,
la Direccion de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y Proteccion de Datos Personales del
Municipio de Acambaro, las Unidades Administrativas y Enlaces con base en lo establecido en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, con el fin de constituir un
gobierno y administracién municipal abiertos que propicien la participacion ciudadana y la rendicion de
cuentas.

Articulo 2. Son objetivos del presente Reglamento:

I. Distribuir competencias entre los organismos garantes en materia de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales;

Il. Establecer las bases minimas que regiran los procedimientos para garantizar el ejercicio del derecho de
acceso a la informacion;

Ill. Establecer procedimientos y condiciones homogéneas en el ejercicio del derecho de acceso a la
informacién, mediante procedimientos sencillos y expeditos;

IV. Establecer las bases y la informacion de interés publico que se debe difundir proactivamente;

V. Promover, fomentar y difundir la cultura de la transparencia en el ejercicio de la funcién publica, el acceso a
la informacion, la participacion ciudadana, asi como la rendicion de cuentas, a través del establecimiento de
politicas publicas y mecanismos que garanticen la publicidad de informacion oportuna, verificable,
comprensible, actualizada y completa, que se difunda en los formatos méas adecuados y accesibles para todo
el publico y atendiendo en todo momento las condiciones sociales, econémicas y culturales de cada region;

VI. Propiciar la participacion ciudadana en la toma de decisiones publicas a fin de contribuir a la consolidacion
de la democracia; y,

VII. Establecer los mecanismos para garantizar el cumplimiento y la efectiva aplicacién de las medidas de
apremio y las sanciones que correspondan.

Articulo 3. El presente Reglamento atiende a lo establecido por la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los Tratados Internacionales de los que México sea parte, la Constitucion Politica del Estado de
Guanajuato; asi como lo dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.

Articulo 4. Para efectos de este Reglamento, se entiende por:

I.  Ajustes Razonables: Modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas que no impongan una
carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso particular, para garantizar a
las personas con discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones, de los derechos
humanos;

Il.  Comité: Comité Municipal de Transparencia;

Ill. Dias: Dias habiles;

IV. Direccidén: Direccion de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales;

V. Documento: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia,
acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas,
memorandos, estadisticas o bien, cualquier otro registro que documente el ejercicio de las
facultades, funciones y competencias de los sujetos obligados, sus servidores publicos e
integrantes, sin importar su fuente o fecha de elaboracién. Los documentos podran estar en
cualquier medio, sea escrito, impreso, sonoro, visual, electrénico, informatico u hologréfico;



VI. Consulta Directa: La prerrogativa que tiene toda persona para acceder a la informacion en la oficina
habilitada para tal efecto;

VII. Enlace de Transparencia: Servidor Publico responsable de gestionar la informacion publica al
interior de la dependencia de la Unidad Administrativa a la que se encuentra adscrito, tanto en lo
relativo a las solicitudes de informacién, como la necesaria para el cumplimiento de las
obligaciones de publicaciéon de informacién fundamental y la que pertenece a los rubros de
Transparencia focalizada y proactiva;

VIII. Expediente: Unidad documental constituida por uno o varios documentos de archivo, ordenados y
relacionados por un mismo asunto, actividad o tramite de los sujetos obligados;

IX. Gobierno Abierto: Modelo de Gobierno basado en la transparencia y rendicion de cuentas, a través
de la participacion y colaboraciéon ciudadana con el uso de tecnologias de la informacion y
comunicacién y demas medios de facil acceso para las personas, para construir un gobierno
dialogante, colaborativo y co-creador de politicas publicas;

X. Informacion Confidencial: Se considera Informacion Confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable, asi como aquella sefialada en el articulo
116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;

Xl. Informacion Reservada: La Informacion Plblica que se encuentre temporalmente sujeta a alguna
de las excepciones previstas en el presente Reglamento;

Xll. Informacion Puablica: Se entiende por Informacion Publica todo documento, que se genere,
obtenga, adquiera, transforme o posean los sujetos obligados referidos en el presente
Reglamento;

XIlI. Instituto: El Instituto de Acceso a la Informacion Puablica para el Estado de Guanajuato;

XIV.Interoperabilidad: Capacidad de un sistema de informacion de comunicarse y compartir datos,
informacién, documentos y objetos digitales de forma efectiva, con uno o varios sistemas de
informacién, mediante una interconexion libre, automatica y transparente, sin dejar de utilizar en
ningln momento la interfaz del sistema propio;

XV. Interés Puablico: Conjunto de pretensiones relacionadas con las necesidades colectivas de las
personas integrantes de una comunidad y protegidas conforme a derecho;

XVI.Ley: La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato;

XVII. Ley General: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

XVIIl.  Ley Federal: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

XIX.Servidores Publicos: Los mencionados en el articulo 108 de la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y en el articulo 122 de la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato;

XX. Organismos Garantes: Unidades y enlaces de transparencia y acceso a la informacion;

XXI.Plataforma Nacional de Transparencia: Plataforma electronica para el cumplimiento de los



XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

procedimientos, obligaciones y disposiciones en materia de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos personales e Informacion Confidencial, conformada con al
menos los sistemas de solicitudes de informacién, gestion de medios de impugnacién, sitios de
internet para la publicacién de obligaciones de Transparencia y sistemas de comunicacién con
Organismos Garantes y sujetos obligados;

Portal: Portal de un sujeto obligado, que opera como “puerta principal” en el que se integran
recursos informativos sobre su naturaleza, estructura, servicios y demas informacion que
considere pertinente con fines comunicativos y de interaccion con los usuarios;

Programa: Elemento integrante del Sistema Municipal de Transparencia para un Gobierno
Abierto, establecido en el presente Reglamento.

Reglamento: Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales del Municipio de Acambaro;

Sistema: Sistema Municipal de Transparencia para un Gobierno Abierto;

Sistema Nacional: Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién
de Datos Personales;

Sitio: Sitio de internet, conjunto de paginas, documentos y archivos digitales, asi como servicios
en linea, estructurados y organizados bajo un mismo tema o finalidad, como parte o subdominio
de un Portal;

Sujeto Obligado: Los sefialados en el presente Reglamento y Leyes aplicables al caso
concreto;

Unidad Administrativa: Area responsable que en el marco de sus atribuciones y facultades
genera, posee y administra informacion puablica y confidencial; y,

Usabilidad: Principios de arquitectura, disefio, experiencia, disposicion y acceso a la
informacién en Internet basados en el usuario.

Articulo 5. El derecho humano de acceso a la informacion comprende solicitar, investigar, difundir, buscar y
recibir informacion.

Toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesién de los sujetos obligados es
publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que se establezcan en el presente
Reglamento, la Ley General, la Ley de la Entidad y la normatividad aplicable en sus respectivas
competencias.

Articulo 6. No podra clasificarse como reservada aquella informacién que esté relacionada con violaciones
graves a derechos humanos consagrados en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ninguna persona sera objeto de inquisicién judicial o administrativa con el objeto del ejercicio del derecho de
acceso a la informacion, ni se podra restringir este derecho por vias o medios directos e indirectos.

Articulo 7. Es de aplicacién supletoria para este Reglamento, lo establecido en:

I. LalLeyde Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato;

Il. LaLey General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; y

Ill. Ley Federal de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica.



TITULO SEGUNDO
DE LOS PRINCIPIOS GENERALES

CAPITULO |
DE LOS PRINCIPIOS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Articulo 8. Es obligacién de los organismos garantes otorgar las medidas pertinentes para asegurar el acceso
a la informacioén de todas las personas en igualdad de condiciones con las demas.

Esta prohibida toda discriminacion que menoscabe o anule la transparencia o acceso a la informacion publica
en posesion de los sujetos obligados.

Articulo 9. Toda la informacion en posesion de los sujetos obligados sera publica, completa, oportuna y
accesible, sujeta a un claro régimen de excepciones que deberan estar definidas y ser ademas legitimas y
estrictamente necesarias en una sociedad democratica.

Articulo 10. Toda la informacion publica generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los
sujetos obligados es publica y sera accesible a cualquier persona, para lo que se deberan habilitar todos los
medios, acciones y esfuerzos disponibles en los términos y condiciones que establezca el presente
Reglamento, asi como demés normas aplicables en la materia.

Articulo 11. En la generacion, publicacién y entrega de informacion se debera garantizar que ésta sea
accesible, confiable, verificable, veraz, oportuna y atendera las necesidades del derecho de Acceso a la
Informacion de toda persona.

Los sujetos obligados buscaran, en todo momento, que la informacion generada tenga un lenguaje sencillo
para cualquier persona y se procurara, en la medida de lo posible, su accesibilidad y traduccion a lenguas
indigenas.

Articulo 12. Los Organismos Garantes, en el ambito de sus atribuciones, deberan suplir cualquier deficiencia
para garantizar el ejercicio del derecho de Acceso a la Informacion.

Articulo 13. El ejercicio del derecho de acceso a la informacién no estara condicionado a que el solicitante
acredite interés alguno o justifique su utilizacién, ni podr4 condicionarse el mismo por motivos de
discapacidad.

Articulo 14. El ejercicio del derecho de acceso a la informacién es gratuito y s6lo podra requerirse el cobro
correspondiente a la modalidad de reproduccion y entrega solicitada.

En ningln caso los ajustes razonables que se realicen para el acceso de la informacién de solicitantes con
discapacidad, sera con costo a los mismos.

Articulo 15. Los sujetos obligados deberan documentar todo acto que derive del ejercicio de sus facultades,
competencias o funciones.

CAPITULO II
DE LOS SUJETOS OBLIGADOS Y SUS OBLIGACIONES

SECCION |
DE LOS SUJETOS OBLIGADOS

Articulo 16. Los sujetos obligados deben transparentar y permitir el acceso a su informacién y proteger los
datos personales que obren en su poder, de conformidad con la Ley General, la Ley del Estado, el presente
Reglamento y los lineamientos técnicos que emita el Sistema Nacional para la Publicaciéon de la Informacion



que deriva de las obligaciones de transparencia.

Articulo 17. Los sujetos obligados de este Reglamento son:
I.  El Ayuntamiento;
Il. Los Organismos Publicos Descentralizados Municipales;
Ill. Las Empresas de Participacion Municipal Mayoritaria;
IV. Los Fideicomisos Municipales;
V. Los Sindicatos;y

VI. Las personas fisicas o juridicas que recauden, reciban, administren o apliquen recursos publicos
municipales, o realicen actos de autoridad.

Articulo 18. Son Unidades Administrativas de los Sujetos Obligados:

I. Del Ayuntamiento, dentro de las cuales se encuentran las Dependencias Centralizadas y con
autonomia funcional:

a) El Ejecutivo Municipal, las Comisiones de Regidores, Sindicaturas;
b) Direcciones, Jefaturas, Areas, Coordinaciones; y
c) Consejos de la Administracion Municipal Centralizada.
Il.  De los Organismos Publicos Descentralizados Municipales:
a) El Consejo Directivo;
b) La Direccién General; y
¢) Las Unidades Técnicas de Administracion.
Ill. De las Empresas de Participacion Municipal Mayoritaria:
a) ElResponsable.
IV. De los Fideicomisos Municipales:
a) El Responsable.

V. De los Sindicatos en el &mbito municipal:

a) El Secretario General; y
b) El Tesorero.

VI. De las personas fisicas o juridicas que recauden, reciban, administren o apliquen recursos publicos
municipales, o realicen actos de autoridad:

a) El Representante Legal registrado ante el Ayuntamiento.

Articulo 19. Para el cumplimiento de los objetivos de este Reglamento, los sujetos obligados deberan cumplir
con las siguientes obligaciones, segun corresponda, de acuerdo a su naturaleza:

l. Designar los enlaces de transparencia que preferentemente cuenten con experiencia en la
materia;

Il. Proporcionar capacitacion continua y especializada al personal que forme parte de la Direccién de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales;

M. Constituir y mantener actualizados sus sistemas de archivo y gestién documental, conforme a la
normatividad aplicable;



V. Promover la generacion, documentacion y publicacién de la informacion en formatos abiertos y

accesibles;
V. Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o confidencial;
VI. Reportar a los Organismos Garantes competentes sobre las acciones de implementacién de la

normatividad en la materia, en los términos que éstos determinen;

VII. Atender los requerimientos, observaciones, recomendaciones Yy criterios que, en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacién, realicen los Organismos Garantes;

VIIIl. Fomentar el uso de tecnologias de la informacion para garantizar la transparencia, el derecho de
acceso a la informacién y la accesibilidad a éstos;

IX. Cumplir con las resoluciones emitidas por los Organismos Garantes;

X. Publicar y mantener actualizada la informacion relativa a las obligaciones de transparencia;
XI. Difundir proactivamente informacion de interés publico;

XIl. Dar atencion a las recomendaciones de los Organismos Garantes; vy,

XIlIl. Las demés que resulten de la normatividad aplicable.

Articulo 20. Los sujetos obligados seran los responsables del cumplimiento de las obligaciones,
procedimientos y responsabilidades establecidas en este Reglamento, la Ley Estatal y la Ley General.

Articulo 21. Los fideicomisos y fondos publicos, considerados Entidades Descentralizadas de la
Administracién Publica Municipal deberan dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en las leyes a que
se refiere el articulo anterior, y al presente Reglamento por si mismos, a través de sus propias areas,
Unidades de Transparencia y Comités de Transparencia.

En el caso de los fideicomisos y fondos publicos que no cuenten con estructura organica y, por lo tanto, no
sean considerados una entidad descentralizada municipal, asi como de los mandatos publicos y demas
contratos andlogos, cumplirdn con las obligaciones del presente Reglamento a través de la Unidad
Administrativa responsable de coordinar su operacion.

SECCION I
DE LAS OBLIGACIONES COMUNES Y ESPECIFICAS

Articulo 22. Para el caso de las obligaciones comunes y especificas de Los sujetos obligados se estara a lo
dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica para el Estado de Guanajuato,
disposiciones que seran aplicadas en forma supletoria.

CAPITULO Il
PRINCIPIOS RECTORES DE LA DIRECCION DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION

PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Articulo 23. En relacion a los Principios Rectores de la Direccion de Transparencia, Acceso a la informacion
Publica y Proteccion de datos personales se estara a lo dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, disposiciones que seran aplicadas en forma supletoria.



TITULO TERCERO

RESPONSABLES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

CAPITULO |
DEL COMITE

Articulo 24. En el Ayuntamiento del Municipio de Acambaro, en relacién a sus sujetos obligados, numerados
en el articulo 17 fraccién |, se establecera un Comité con base en las disposiciones de la Ley y el presente
Reglamento.

Articulo 25. El Comité debera integrarse por Servidores Publicos Titulares de Dependencias o Areas que
integren la Administracion Publica Municipal, de la siguiente manera:

l. Un Presidente;
I1. Un Secretario Técnico; y
1. Tres vocales.

Articulo 26. A propuesta del Presidente Municipal, dentro de los primeros diez dias habiles posteriores al
inicio de la administracion municipal, el Ayuntamiento designara a los miembros del Comité, asi como los
suplentes respectivos, en sesion ordinaria.

La Secretaria del Ayuntamiento, debera notificar la instalacion, al Instituto en los siguientes cinco dias habiles.

Para los sujetos obligados sefialados en las fracciones Il, Ill, IV y V del articulo 17 del presente ordenamiento
debera proveer sus propias disposiciones en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Articulo 27. Los cargos del Comité seran honorificos, por lo que no recibiran retribucion alguna en forma
adicional, por su desempefio.

Articulo 28. Los Consejeros duraran en su cargo tres afios o en su caso, durante el tiempo que desempefie el
cargo. Por cada integrante del Comité, debera nombrarse a la par, un servidor publico como su suplente.

Articulo 29. Los integrantes del Comité no podran, con motivo de sus funciones, realizar actividades de
naturaleza partidista o sectaria, de cualquier indole, que pudieren comprometer la transparencia e
imparcialidad en el manejo de datos personales.

Articulo 30. Los integrantes del Comité, podran ser removidos de sus cargos por el Ayuntamiento, cuando en
el desempefio de sus funciones, cometan faltas que perjudiquen el buen desempefio de las funciones del
Comité.

Articulo 31. En el supuesto de sustitucion del titular de alguno de los integrantes del Comité, entrara en
funciones el suplente, sea por cambio, remocion, renuncia o separacion del cargo. En sesion del Comité se
levantara el acta respectiva y se notificard al Ayuntamiento e Instituto en los siguientes cinco dias habiles.

En caso de que el suplente quien haya asumido las funciones del Titular, sea cambiado, removido, renunciado
o separado del cargo, el Ayuntamiento, hara la nueva designacion en los términos que este determine.

CAPITULO Il

FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL COMITE
Y DE SUS INTEGRANTES



Articulo 32. Son facultades y obligaciones del Comité, ademas de las establecidas en la Ley en su numeral
54, las siguientes:

Desarrollar con la Jefatura de Comunicaciéon Social del Municipio de Acambaro un Programa de
Difusion del Derecho de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales; asi como la
promocion de la cultura de la Transparencia y rendicién de cuentas;

Revisar, en el primer mes de cada afio, la clasificacion de informacion publica que obra en sus
indices, resolviendo la confirmacién de la clasificacion o su descalificacion, si las causas que la
originaron persisten o se han maodificado;

Ampliar los términos del otorgamiento de la informacién, otorgando una prérroga, segun las
circunstancias de los casos expuestos;

Implementar mejoras en los mecanismos existentes, para el manejo de la informacién requerida
por los particulares; y

Las demas que sefiale el Ayuntamiento.

Las resoluciones del Comité son de caracter vinculatorio para las Unidades Administrativas y sujetos
obligados del Ayuntamiento.

Articulo 33. Corresponde al Presidente del Comité las siguientes facultades:

Presidir las sesiones del comité con voz y voto;
Representar al Comité;
Comparecer ante el Ayuntamiento en representacion del Comité; y

IV. Las demas que le confiera el Ayuntamiento.

Articulo 34. Corresponde al Secretario Técnico, las siguientes facultades:

Il
M.
V.
V.
VI.

Convocar las sesiones del Comité, por instrucciones del Presidente y en los términos del presente
Reglamento;

Levantar las actas de las sesiones celebradas por el Comité;

Pasar lista de asistencia y asentar dichas actas en el libro correspondiente;

Autorizar las copias de las actas y documentos que se encuentren en archivo de Comité.

Asistir a las sesiones del Comité con voz y voto.

Desempefiar las comisiones que en forma particular le asigne el Comité y el Presidente del
mismo:

VII. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos que apruebe el Comité; y
VIII. Las demés que le confiera el Reglamento, el Comité y el Presidente.

Articulo 35. Corresponde a los vocales las siguientes facultades:

Asistir a las sesiones cuando sean convocados, teniendo voz y voto.
Desempefiar las comisiones que el Comité, les asigne para el cumplimiento de los objetivos del

Comité; y

Las demas que les confiera el presente Reglamento.

CAPITULO I

DEL DESARROLLO DE LAS SESIONES DEL COMITE

Articulo 36. Las Sesiones del Comité podran ser:

Ordinarias: una vez cada dos meses;
Extraordinarias: las que por su naturaleza ameriten citacion expresa del Presidente y/o a peticion de

las dos terceras partes del Comité.

Articulo 37. Para que el Comité, se encuentre legalmente constituido se requerira la asistencia de las dos
terceras partes de sus integrantes.



En caso de que se requiera una segunda convocatoria, por falta de quorum, el Comité sesionara validamente
con la asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes. En convocatoria posterior, los acuerdos seran
validos con las personas que asistan.

Articulo 38. La falta consecutiva a tres reuniones del Comité, sin causa justificada, por cualquiera de sus
integrantes, serd removido del cargo por el propio Comité, llamando a los suplentes a entrar en funciones.

Articulo 39. Las sesiones seran convocadas por el Secretario Técnico del Comité, con por lo menos 2 dias de
anticipacion y las extraordinarias, por lo menos con 24 horas de anticipacion.

Articulo 40. Las sesiones se realizaran mediante convocatoria previa, en la que se incluira fecha, lugar y hora
de la sesién, asuntos a tratar y participantes;

. El Comité determinara sus resoluciones mediante votacion mayoritaria;
Il. En la primera sesion de cada afio, el Comité analizard y aprobard en su caso, su Plan de Trabajo
para el cumplimiento de las atribuciones establecidas en la Ley, asi como lo que determine el Pleno
del Ayuntamiento; y
M. La Secretaria Técnica levantard y resguardara las actas de cada sesion, asi como las actas
respectivas de clasificacion o desclasificacion de informacion, clasificacion y proteccion de datos
personales e informacion confidencial, asi como las de inexistencia que determinen.

Articulo 41. Participacion en las sesiones del Comité.

Los funcionarios que no sean integrantes del Comité, podran participar en sus sesiones atendiendo lo
siguiente:

l. Los titulares de los Sujetos Obligados que establece el articulo 18 del Reglamento que soliciten
participar en alguna sesién, por si o algun representante, lo podran hacer cuando estas versen sobre
asuntos de su competencia;

Il. El Presidente del Comité podra convocar a los titulares de las Unidades Administrativas, o a quien
estos determinen, para participar en las sesiones cuando se requiera informacién adicional para los
procesos deliberativos de clasificacion o desclasificacion de informacion publica, clasificacion y
proteccion de informacion confidencial, asi como declaratoria de inexistencia; y

Il. Los servidores publicos que no sean parte del Comité sélo tendran derecho a voz.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES GENERALES DE LA DIRECCION DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION

PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Articulo 42. La Direccion de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, serd el vinculo entre los sujetos obligados y la persona solicitante; dicha Direccion es la
responsable del acceso a la informacién publica en el municipio de Acambaro.

Articulo 43. La Direccion de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, tendra las atribuciones siguientes:

l. Recabar y difundir la informacion publica a que se refiere el presente Reglamento;

Il. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

M. Entregar o negar la informaciéon requerida fundando y motivando su resolucién en los términos del
presente Reglamento;



V. Auxiliar a la persona solicitante en la elaboracién de solicitudes de informacién y, en su caso,
orientarlos sobre las dependencias o entidades u otro 6rgano que pudiera tener la informacion
publica que solicitan;

V. Realizar los tramites internos necesarios para la atenciéon de las solicitudes de acceso a la
informacion;
VI. Efectuar las notificaciones a las personas solicitantes;

VII. Proponer al personal habilitado que sea necesario para recibir y dar tramite a las solicitudes de
acceso a la informacion;

VIII. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién publica, respuestas, resultados,
costos de reproduccién y envié;

IX. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad;

X. Fomentar la transparencia y accesibilidad de la Informaciéon que genere al interior del sujeto
obligado, asi como promover e implementar politicas de transparencia proactiva;

XI. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley General, Ley Federal, la Ley, el presente
Reglamento y en las demés disposiciones aplicables en la materia;

Xll. Deberéa garantizar las medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona pueda ejercer
el derecho de Acceso a la Informacion, mediante solicitudes de informacién y debera apoyar a la
persona solicitante en la elaboracién de las mismas, de conformidad a lo establecido en el
procedimiento de Acceso a la Informacion; y,

XIll. Las demas establecidas en la Ley General, Ley Federal, la Ley, el presente Reglamento y en la
normatividad aplicable.

Articulo 44. Cuando alguno de los sujetos obligados se negara a colaborar con la Direccién de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, ésta dara aviso al superior
jerarquico para que le ordene realizar sin demora las acciones conducentes.

Cuando persista la negativa de colaboracion, la Direccién de Transparencia Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales, lo haréa del conocimiento de la autoridad competente para que ésta inicie, en
su caso, el procedimiento de responsabilidad respectivo.

Articulo 45. La Direccion de Transparencia Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, vigilara que las obligaciones de Transparencia que publiquen los sujetos obligados cumplan con
las disposiciones de Transparencia en los términos de la Ley, Ley Federal, la Ley, este Reglamento y los
Lineamientos que emitan el Sistema Nacional y demas disposiciones aplicables.

Articulo 46. Para garantizar el derecho de acceso a la informacidn publica de los ciudadanos del Municipio de
Acémbaro, la Direccion de Transparencia Acceso a la Informacion Puablica y Proteccion de Datos Personales
contard con enlaces en todas las dependencias administrativas centralizadas y paramunicipales.

TITULO CUARTO
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES SOBRE LA CLASIFICACION
Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION



Articulo 47. La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacion
que esta en su poder se actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, para el caso de las
Disposiciones generales sobre la Clasificaciéon y desclasificacién de la informacién se estara de conformidad
con lo dispuesto en la Ley General y en la Ley.

CAPITULO Il
INFORMACION RESERVADA

Articulo 48. Para el caso de la informacién Reservada se estara a lo dispuesto por la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.

CAPITULO Il
INFORMACION CONFIDENCIAL

Articulo 49. En materia de Informacion Confidencial se estara conforme a lo dispuesto por la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.

CAPITULO IV
PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
SOLICITUD DE INFORMACION

Articulo 50. Para el caso del procedimiento de solicitud de Informacién en materia de Acceso a la Informacion
Publica se estara a lo dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica para el Estado
de Guanajuato.

CAPITULO V
CUOTAS DE ACCESO

Articulo 51. Toda persona tiene derecho a obtener la informacion a que se refiere este Reglamento en los
términos y con las excepciones que sefiala la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del
Estado de Guanajuato, sin discriminacion y en igualdad de condiciones con las demés, tal y como lo dispone
el numeral 6to. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 52. En caso de existir costos para facilitar la informacién requerida, se estara a lo dispuesto por la
Ley de Ingresos para el Municipio de Acambaro, correspondiente, o en las disposiciones de ingresos
correspondientes.

La informacion debera ser entregada sin costo, con excepcion de que la entrega de la informacion exceda
mas de veinte hojas simples.

La Direccion de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales podra
discrecionalmente, exceptuar el pago de reproduccién y envio, atendiendo a las circunstancias
socioecondmicas de la persona solicitante.

CAPITULO VI
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA



SECCION |
ATRIBUCIONES DE VIGILANCIA DE LA DIRECCION DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Articulo 53. La Direccion de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales vigilara que las obligaciones de Transparencia que publiquen los sujetos obligados cumplan con
las disposiciones de Transparencia en los términos de la Ley General, Ley Federal, la Ley, el presente
Reglamento y los Lineamientos que emita el Sistema Nacional y demas disposiciones aplicables.

SECCION Il
DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Articulo 54. Cualquier persona podra denunciar ante el Instituto de Acceso a la Informacién Publica para
Estado de Guanajuato, la falta de publicacion de las obligaciones de transparencia previstas en este
Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 55. La denuncia a que se refiere el articulo anterior por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia sera regulada bajo los términos y procedimiento establecidos en la Ley del Estado.

TITULO QUINTO
DE LAS SANCIONES Y DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

CAPITULO |
SANCIONES

Articulo 56. Ademas de las conductas previstas por la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato, seran causas de responsabilidad de los sujetos obligados, el incumplimiento de las
obligaciones establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Guanajuato. Conductas que seran sancionadas conforme a lo dispuesto por ley, en materia disciplinaria.

CAPITULO Il
DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

Articulo 57. La persona solicitante podra interponer, por si mimo o a través de su representante, de manera
directa o por medios electronicos, recurso de revision en términos de la Ley.

TRANSITORIOS

Primero. Se abroga el Reglamento de la Unidad de Acceso a la Informacion Pudblica para el Municipio de
Acémbaro, Guanajuato, publicado en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado de Guanajuato de fecha 04
de junio de 2004.

Segundo. Se otorga a las Entidades Paramunicipales establecidas en las fracciones Il, I, y IV del articulo 17
del presente Reglamento, un plazo de noventa dias naturales para efectos de que implementen su
normatividad correspondiente en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Tercero. Se Otorga un Plazo de 60 dias naturales para adecuar la normatividad organica regulatoria del
Municipio, a los términos del presente Reglamento.

Cuarto. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Estado.



Quinto. Se derogan todas las disposiciones municipales que se opongan al presente ordenamiento.

Sexto. Se instruye al Secretario del Ayuntamiento para que notifique a los Sujetos Obligados del
Ayuntamiento, de la entrada en vigor del presente ordenamiento municipal en cuanto este sea publicado en el
Periodico Oficial de Gobierno del Estado, asi como la gestion de todo lo relativo a la integracion del Comité.

POR LO TANTO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 76, FRACCIONES | INCISO B) Y 240 DE LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE,
CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADO EN EL PALACIO MUNICIPAL DE ACAMBARO, ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS 29
VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE JUNIO DE 2018.

LIC. GERARDO JAVIER ALCANTAR SAUCEDO
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. LIC. KAREN MONTOYA NUNEZ.
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO.



